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Circ. n. 145 Agli Studenti classi IV

e p.c. agli insegnanti coordinatori delle classi Quarte

OGGETTO: Stage formativi: riunione per informazioni e organizzazione

stage a.s. 2012-14.

Giovedi 30/01/2014 ¢ convocata una riunione rivolta a tutti gli studenti

interessati per dare informazioni specifiche relative all’attivita di stage proposte in
questo a.s. A.S.. L’'incontro si svolgera dalle 13.15 alle 14.00 nell’Aula Magna
dellTstituto.

Si allega una scheda informativa sull’attivita.

Selvazzano Dentro, 22 gennaio 2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.Girardello Antonio)

LICEO SCIENTIFICO STATALE “GALILEI ”



PROGETTO STAGE E “ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO”

ATTIVITA’ DI STAGE ESTIVO 2014 - CLASSI QUARTE

Selvazzano, 22 gennaio 2014

_Agli studenti delle classi quarte.

Ai genitori degli studenti delle classi quarte

Da anni nel nostro Liceo sono organizzati nel periodo estivo stages presso Enti o
Aziende per permettere agli studenti delle classi quarte di prendere contatto con il mondo
del lavoro. Da questo A.S. si sperimenta inoltre uno stage estivo approvato dalla Regione
Veneto e denominato “Alternanza scuola-lavoro”

1. Obiettivi
Gli obiettivi di queste molteplici attivita si possono sinteticamente indicare in:

* acquisizione di elementi utili per le future scelte lavorative;

* primo approccio con il mondo del lavoro, con le sue potenzialita e le sue difficolta;

* assunzione di responsabilita da parte dello studente nello svolgere una mansione
specifica;

* confronto da parte dello studente con realta in cui si devono sperimentare le
proprie capacita in rapporto con altre persone.

+ formazione personale legata al contesto lavorativo di inserimento

2. Durata

La durata degli stage € mediamente di due settimane, ad eccezione
dell’Alternanza Scuola Lavoro che prevede un periodo iniziale di formazione in
Istituto, un secondo periodo in azienda un periodo conclusivo di sintesi in Istituto.
Entrambi i progetti prevedono gli inserimenti nelle ditte/enti nei mesi di giugno,
luglio, settembre, con un orario giornaliero in linea di massima non superiore alle
sei ore.

Quest'anno i tre periodi individuati sono:
1° periodo: dal 16/06 al 28/06/2014
2° periodo: dal 30/06 al 12/07/2014
3° periodo: dal 25/08 al 06/09/2014

3. Fasi del Progetto
Le fasi del progetto sono le seguenti:

« GENNAIO 2013: prima informazione agli studenti e acquisizione delle relative
domande con una prima indicazione delle aree di interesse per 'inserimento.
Tale richiesta non € vincolante e serve per valutare il numero degli studenti, il
loro grado di interesse, i settori di inserimento richiesti. Successivamente, se le
richieste risultassero superiori alle disponibilita, si provvedera ad una
selezione in base a specifici criteri.



N.B. Lo

Inserimento in una mailing list di tutti gli studenti interessati, per poter
comunicare direttamente via posta elettronica tutte le attivita relative al
progetto stages.

MARZO/APRILE 2013 (la data precisa sara comunicata successivamente):
comunicazione/pubblicazione dell’offerta di stage con l'indicazione degli enti o
aziende coinvolte e relativo calendario;

APRILE/MAGGIO 2013: comunicazione allo studente - via posta elettronica -
di avvenuta assegnazione dello stage richiesto. Se le richieste di inserimento in
un determinato settore fossero superiori alla disponibilita, sara effettuata
eventualmente una selezione sulla base del merito, prendendo in
considerazione la media scolastica dei voti del primo periodo. Avvio della
formazione in preparazione alle attivita di “Alternanza Scuola-Lavoro”

GIUGNO 2013: consegna agli studenti della documentazione relativa allo stage

prescelto

GIUGNO - LUGLIO - SETTEMBRE 2014: effettuazione degli stages, con
riconsegna, al loro termine, della documentazione fornita opportunamente
compilata

stage € un'attivita in cui gli studenti offrono, seppure in modo indiretto,

un'immagine del nostro istituto al mondo esterno. Elementi di valutazione per soddisfare
la richiesta saranno pertanto anche la la correttezza e l'impegno che lo studente sta
evidenziando durante 1'anno scolastico.

La richiesta di stage vincola moralmente a rispettare 1'impegno preso. Solo per
gravi e comprovati motivi saranno accettate rinunce allo stage assegnato. La scuola e le
aziende investono infatti in questo progetto risorse, tempo ed energie e non & quindi
lecito rinunciare in modo superficiale agli impegni presi.

I docenti coordinatori del progetto.

(proff. F. Bisco e M. Marsilio)



